
社会福祉法人　寿光会

現況報告書（令和2年4月1日現在） 別紙１

１．法人基本情報

(1)都道府県区分 (2)市町村区分 (3)所轄庁区分 (4)法人番号 (5)法人区分 (6)活動状況

(7)法人の名称
(8)主たる事務所の住所
(9)主たる事務所の電話番号 (10)主たる事務所のＦＡＸ番号 (11)従たる事務所の有無
(12)従たる事務所の住所
(13)法人のﾎｰﾑﾍﾟｰｼﾞｱﾄﾞﾚｽ
(15)法人の設立認可年月日 (16)法人の設立登記年月日

２．当該会計年度の初日における評議員の状況

(1)評議員の定員 (2)評議員の現員 (3-6)評議員全員の報酬等の総額(前会計年度実績)（円）

～

～

～

～

～

～

～

３．当該会計年度の初日における理事の状況

(1)理事の定員 (2)理事の現員 (3-12)理事全員の報酬等の総額(前会計年度実績)（円）

～
2 無

R1.6.13 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで 2 事業区域における福祉に関する実情に通じている者 2 無 4 いずれも支給なし 5
池田　昌弘

3 その他理事 2 非常勤 令和1年6月13日 社会福祉法人三幸福祉会　総施設⾧

(3-7)理事の
所轄庁からの
再就職状況

(3-8)理事の任期 (3-9)理事要件の区分別該当状況

(3-10)各理事
と親族等特殊
関係にある者の
有無

(3-11)理事報酬等の支給形態

(3-13)前会
計年度におけ
る理事会への
出席回数

6名 6 2 特例無

(3-1)理事の氏名

(3-2)理事の役職(注)
(3-3)理事⾧への就任
年月日

(3-4)理事の
常勤・非常勤

(3-5)理事選任の評議
員会議決年月日

(3-6)理事の職業

13,945,800

森　賢一 H29.4.1 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで
2 無 2 無 6

法務省　人権擁護委員

藤掛　伸之 R1.9.1 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで
2 無 2 無 4

社会福祉法人寿光会　顧問弁護士

常本　芳正 H29.4.1 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで
2 無 2 無 6

利用者家族

R2年度に関する定時評議員会終結の時まで
2 無 2 無 6

利用者家族

生田　達雄 H29.4.1 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで
1 有 2 無 6

元別所町公民館⾧

新井　謙次 H29.4.1 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで
2 無 2 無 5

NPO法人グッドタイムズ　理事

安隨　右策 H29.4.1 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで
1 有 2 無 6

元三木市役所選挙管理委員会　書記⾧

岡田　年弘 H29.4.1

(3-1)評議員の氏名 (3-3)評議員の任期 (3-4)評議員の所
轄庁からの再就職
状況

(3-5）他の社会福祉法人の評
議員・役員・職員との兼務状況

(3-7)前会計年度における評
議員会への出席回数(3-2)評議員の職業

http://rindounosato.or.jp/ (14)法人のﾒｰﾙｱﾄﾞﾚｽ somuka-syomu2000@rindounosato.or.jp
平成12年2月1日 平成12年2月14日

7名以上9名以内 7 130,000

社会福祉法人　寿光会
兵庫県 三木市 志染町四合谷字伊賀ノ垣３４１
0794-84-0237 0794-84-1629 2 無

28 兵庫県 215 三木市 28215 6140005006007 01 一般法人 01 運営中
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社会福祉法人　寿光会

現況報告書（令和2年4月1日現在） 別紙１

～

～

～

～

～

４．当該会計年度の初日における監事の状況

(1)監事の定員 (2)監事の現員 (3-6)監事全員の報酬等の総額(前会計年度実績)（円）

～

～

５．前会計年度・当会計年度における会計監査人の状況

６．当該会計年度の初日における職員の状況

(1)法人本部職員の人数
①常勤専従者の実数 ➁常勤兼務者の実数 ③非常勤者の実数

常勤換算数 常勤換算数
(2)施設・事業所職員の人数
①常勤専従者の実数 ➁常勤兼務者の実数 ③非常勤者の実数

常勤換算数 常勤換算数

７．前会計年度に実施した評議員会の状況

0.0 0.0

50 0 21
9.9

1 0 0

0

(1-1)前会計年度の会計監査人の氏名（監査法人の場合は監査法人名）
(1-2)前会計年度
の会計監査人の監
査報酬額（円）

(1-3)前年度
決算にかかる
定時評議員
会への出席の
有無

(2-1)当会計年度の会計監査人の氏名（監査法人の場合は監査法人名）
(2-2)当会計年度
の会計監査人の監
査報酬額（円）

0

5 財務管理に識見を有する者（税理士） 5

門口　淳一
社会福祉法人まほろば　三木光司園　施設⾧ 2 無 令和1年6月13日

R1.6.13 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで 3 社会福祉事業に識見を有する者（その他） 6

(3-3)監事選任の評議
員会議決年月日

(3-4)監事の任期 (3-5)監事要件の区分別該当状況
(3-7)前会計年度におけ
る理事会への出席回数

藤本　清
藤本秀樹税理士事務所　会⾧ 2 無 令和1年6月13日

R1.6.13 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで

2 2 140,000

(3-1)監事の氏名

(3-2)①監事の職業 (3-2)②監事の所轄庁からの再就職状況

(注)「(3-2)理事の役職」のうち、「理事⾧」とは、社会福祉法45条の13第3項で規定する理事⾧(会⾧等の他の役職名を使用している法人がある。)である。
　　　「業務執行理事」とは、社会福祉法45条の16第2項第2号で規定する業務執行理事(常務理事等の他の役職名を使用している法人がある。)である。

2 無
R1.6.13 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで 3 施設の管理者 2 無 3 職員給与のみ支給 5

勝部　猛彦
2 業務執行理事 1 常勤 令和1年6月13日 社会福祉法人　寿光会　総施設⾧

2 無
R1.6.13 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで 1 社会福祉事業の経営に関する識見を有する者 2 無 3 職員給与のみ支給 6

篠嵜　聖
1 理事⾧ 令和1年6月13日 1 常勤 令和1年6月13日 社会福祉法人寿光会　理事⾧

1 有
R1.6.13 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで 2 事業区域における福祉に関する実情に通じている者 2 無 4 いずれも支給なし 6

告野　衞治
3 その他理事 2 非常勤 令和1年6月13日 元三木市役所　参与

2 無
R1.6.13 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで 1 社会福祉事業の経営に関する識見を有する者 2 無 4 いずれも支給なし 6

大西　弘文
3 その他理事 2 非常勤 令和1年6月13日 社会福祉法人博愛福祉会　理事⾧

2 無
R1.6.13 R2年度に関する定時評議員会終結の時まで 2 事業区域における福祉に関する実情に通じている者 2 無 4 いずれも支給なし 6

井本　智勢子
3 その他理事 2 非常勤 令和1年6月13日 元三木市教育委員会　教育⾧
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社会福祉法人　寿光会

現況報告書（令和2年4月1日現在） 別紙１

(4)うち開催を省略した回数

８．前会計年度に実施した理事会の状況

3

(1)理事会ごとの理事会
開催年月日

(2)理事会ごとの理事・監事
別の出席者数 (3)理事会ごとの決議事項

令和2年3月27日 7 2 2

・就業規則の一部改定について令和1年11月25日 6 2 2

・令和2年度事業計画（案）について　・令和2年度収支予算（案）について　・社会福祉法人　寿光会決裁規程及び経理規程の改定について

令和1年10月5日 7 2 2
・社会福祉法人　寿光会職員給与規程の一部変更について　・社会福祉法人　寿光会嘱託、臨時パート職員給与規程の一部改正について
・洗濯・清掃臨時・パート職員就業規則（案）及び給与規程（案）の制定について

令和1年8月16日 7 2 2 ・特別養護老人ホーム「りんどうの里」外壁及び防水改修工事の契約手続きについて

令和1年6月12日 7 2 1 ・役員報酬規程の改定について　・令和元年度第1次補正予算（案）について

令和1年6月12日 7 2 2
・平成30年度事業報告について　・平成30年度決算報告について　・給与規程の一部を改正することについて　・外国人技能実習生の就業規則、給与規程、社宅
管理規程の制定について　・理事の選任について　・監事の選任について

(1)評議員会ごとの評議
員会開催年月日

(2)評議員会ごとの評議員・理事・監事・
会計監査人別の出席者数 (3)評議員会ごとの決議事項

評議員 理事 監事 会計監査人
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社会福祉法人　寿光会

現況報告書（令和2年4月1日現在） 別紙１

(4)うち開催を省略した回数

９．前会計年度に実施した監事監査の状況

(1)監事監査を実施した監事の氏名

(2)監査報告により求められた改善すべき事項 なし

2

藤本　清
門口　淳一

令和1年11月11日 5 2 ・評議員会の開催について　・就業規則の一部改定について

令和2年3月13日 6 2
・令和2年度事業計画（案）について　・令和2年度収支予算（案）について　・社会福祉法人　寿光会法人決裁規程及び経理規程の改定について　・評議員会の開催につ
いて

令和1年8月5日 6 2 ・評議員候補者の選任及び解任の提案について　・特別養護老人ホーム「りんどうの里」外壁及び防水改修工事について

令和1年9月18日 6 2
・社会福祉法人　寿光会職員給与規程の一部改正について　・社会福祉法人　寿光会嘱託、臨時、パート職員給与規程の一部改正について　・洗濯、清掃、臨時パート職員
就業規則（案）の制定について

令和1年5月28日 6 2

・平成30年度事業報告について　・平成30年度決算報告について　・給与規程の一部を改正することについて　・外国人技能実習生の就業規則、給与規程、社宅管理規程の
制定について　・社会福祉法人　寿光会「福祉サービス向上・苦情対応委員会」第三者委員の選任について　・理事の選定について　・監事の選定について　・評議員の退任につ
いて
・評議員会の開催について

令和1年6月12日 6 1
・理事⾧の選任について　・施設⾧の選任、解任について　・常務理事の選任について　・役員報酬規程の改定について　・令和元年度第1次補正予算（案）について
・評議員会の開催について

開催年月日
別の出席者数 (3)理事会ごとの決議事項

理事 監事
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社会福祉法人　寿光会

現況報告書（令和2年4月1日現在） 別紙１

(3)監査報告により求められた改善すべき
　　　事項に対する対応

１０．前会計年度に実施した会計監査(会計監査人による監査に準ずる監査を含む)の状況

(1)会計監査人による会計監査報告における意見の区分

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(1)社会福祉事業の実施状況

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(2)公益事業

①-3事業類型コー
ド分類

①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

イ大規模修繕

3 自己所有 平成12年10月1日 0 0
ア建設費 0

997
特別養護老
人ホーム　り
んどうの里

01030202 特別養護老人ホーム（介護福祉サービス） 居宅介護支援
兵庫県 三木市 3 自己所有

イ大規模修繕

平成12年10月1日 0 0
ア建設費 0

997
特別養護老
人ホーム　り
んどうの里

00000001 本部経理区分 本部
兵庫県 三木市 3 自己所有 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成23年4月1日 18 6,461
ア建設費 平成23年3月31日 0 28,200,000 114,529,678 142,729,678

997
特別養護老
人ホーム　り
んどうの里

02120601 認知症対応型老人共同生活援助事業 グループホーム
兵庫県 三木市 3 自己所有

イ大規模修繕

平成12年10月1日 17 5,570
ア建設費 0

997
特別養護老
人ホーム　り
んどうの里

02120401 老人短期入所事業（短期入所生活介護） 短期入所生活介護
兵庫県 三木市 3 自己所有 3 自己所有

イ大規模修繕

3 自己所有 平成12年10月1日 15 5,399
ア建設費 0

40,457,000

998
ケアハウス
りんどうの里

01030301 軽費老人ホーム ケアハウス
兵庫県 三木市 3 自己所有

イ大規模修繕 令和2年1月31日

平成12年10月1日 56 20,135
ア建設費 平成12年9月1日 55,746,308 725,990,000 180,000,000 961,736,308

997
特別養護老
人ホーム　り
んどうの里

01030202 特別養護老人ホーム（介護福祉サービス） 特別養護老人ホーム
兵庫県 三木市 志染町四合谷字伊賀ノ垣341番地 3 自己所有 3 自己所有

ウ　延べ床面積

イ　大規模修繕
（ア）－１修繕年月日
（１回目）

（ア）－２修繕年月日
（２回目）

（ア）－３修繕年月日
（３回目）

（ア）－４修繕年月日
（４回目）

（ア）－5修繕年月日
（５回目）

（イ）修繕費合計額（円）

ア　建設費 （ア）建設年月日 （イ）自己資金額（円） （ウ）補助金額（円） （エ）借入金額（円） （オ）建設費合計額（円）

④事業所の土
地の保有状況

⑤事業所の建
物の保有状況

⑥事業所単位での事業開
始年月日

⑦事業所単
位での定員

⑧年間(4月～3
月）利用者延べ総
数（人／年）

⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）

①-1拠点区
分コード分
類

①-2拠点区
分名称

①-3事業類型コー
ド分類

①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

③事業所の所在地

なし
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社会福祉法人　寿光会

現況報告書（令和2年4月1日現在） 別紙１

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(3)収益事業

１１．前会計年度における事業等の概要　－　(4)備考

11-2．地域における公益的な取組（地域公益事業(再掲)含む）

地域における公益的な取
組⑧（地域の関係者との

広報誌の発行 りんどうの里

地域における公益的な取
組⑧（地域の関係者との
ネットワークづくり）

御坂神社春季例祭 りんどうの里

地元地域の神輿巡業の受け入れ

地域における公益的な取
組⑧（地域の関係者との
ネットワークづくり）

小学校園芸栽培委員受入れ りんどうの里

近隣小学校より小学生の栽培委員が来られ、施設の畑にて利用者と共に農作物の収穫等

①取組類型コード分類
➁取組の名称 ③取組の実施場所(区域)

④取組内容

（イ）修繕費合計額（円）イ　大規模修繕
（ア）－１修繕年月日
（１回目）

（ア）－２修繕年月日
（２回目）

（ア）－３修繕年月日
（３回目）

（ア）－４修繕年月日
（４回目）

（ア）－5修繕年月日
（５回目）

⑦事業所単
位での定員

⑧年間(4月～3
月）利用者延べ総
数（人／年）

⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）

ア　建設費 （ア）建設年月日 （イ）自己資金額（円） （ウ）補助金額（円） （エ）借入金額（円） （オ）建設費合計額（円） ウ　延べ床面積

①-1拠点区
分コード分
類

①-2拠点区
分名称

①-3事業類型コー
ド分類

①-4実施事業名称 ➁事業所の名称

③事業所の所在地
④事業所の土
地の保有状況

⑤事業所の建
物の保有状況

⑥事業所単位での事業開
始年月日

（イ）修繕費合計額（円）イ　大規模修繕
（ア）－１修繕年月日
（１回目）

（ア）－２修繕年月日
（２回目）

（ア）－３修繕年月日
（３回目）

（ア）－４修繕年月日
（４回目）

（ア）－5修繕年月日
（５回目）

⑧年間(4月～3
月）利用者延べ総
数（人／年）

⑨社会福祉施設等の建設等の状況（当該拠点区分における主たる事業（前年度の年間収益が最も多い事業）に計上）

ア　建設費 （ア）建設年月日 （イ）自己資金額（円） （ウ）補助金額（円） （エ）借入金額（円） （オ）建設費合計額（円） ウ　延べ床面積

①-1拠点区
分コード分
類

①-2拠点区
分名称

③事業所の所在地
④事業所の土
地の保有状況

⑤事業所の建
物の保有状況

⑥事業所単位での事業開
始年月日

⑦事業所単
位での定員
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社会福祉法人　寿光会

現況報告書（令和2年4月1日現在） 別紙１

１２．社会福祉充実残額及び社会福祉充実計画の策定の状況  （社会福祉充実残額算定シートを作成するまで編集することはできません）

（1）社会福祉充実残額等の総額（円）
（2）社会福祉充実計画における計画額（計画期間中の総額）
　　①社会福祉事業又は公益事業（社会福祉事業に類する小規模事業）（円）
　　②地域公益事業（円）
　　③公益事業（円）
　　④合計額（①＋②＋③）（円）
（3）社会福祉充実残額の前年度の投資実績額
　　①社会福祉事業又は公益事業（社会福祉事業に類する小規模事業）（円）
　　②地域公益事業（円）
　　③公益事業（円）
　　④合計額（①＋②＋③）（円）
（4）社会福祉充実計画の実施期間 ～

１３．透明性の確保に向けた取組状況

(1)積極的な情報公表への取組
　①任意事項の公表の有無
　　㋐事業報告
　　㋑財産目録
　　㋒事業計画書
　　㋓第三者評価結果
　　㋔苦情処理結果
　　㋕監事監査結果
　　㋖附属明細書
(2)前会計年度の報酬・補助金等の公費の状況
　①事業運営に係る公費（円）
　➁施設・設備に係る公費（円）
　③国庫補助金等特別積立金取崩累計額（円）
(3)福祉サービスの第三者評価の受審施設・事業所について

1 有

288,498,317
0

434,194,327

施設名 直近の受審年度

1 有
1 有
1 有
2 無
1 有
1 有

0
0
0

0

0
0
0
0

0

地域における公益的な取
組⑧（地域の関係者との
ネットワークづくり）

老人会花植え りんどうの里

近隣地区老人会による入居者とのふれあい

地域における公益的な取
組⑨（その他）

障害者就労支援 りんどうの里

障害者による介護職就労体験

組⑧（地域の関係者との
ネットワークづくり） 地域及び関連施設等へ施設状況の広報誌を送付

地域における公益的な取
組⑧（地域の関係者との
ネットワークづくり）

地域交流作品展 りんどうの里

近隣保育園、小中学校、高等学校、特別支援学校及び地域ボランティアの作品を施設に展示
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社会福祉法人　寿光会

現況報告書（令和2年4月1日現在） 別紙１

１４．ガバナンスの強化・財務規律の確立に向けた取組状況

(1)会計監査人非設置法人における会計に関する専門家の活用状況
　①実施者の区分
　➁実施者の氏名（法人の場合は法人名）
　③業務内容
　④費用［年額］（円）
(2)法人所轄庁からの報告徴収・検査への対応状況
　①所轄庁から求められた改善事項

　➁実施した改善内容

１５．その他

退職手当制度の加入状況等（複数回答可）

　また、人材育成プログラムの作成を行い、採用計画の樹立行った。
6.給食委託業務の随意契約においては、毎契約更新時に契約内容の履行状況等の
　確認を行っている。
7.法人諸規程全てにおいて見直しを行い、改定を行った。

2.経理規程については、関係諸法令を反映させた内容に訂正を行った。
3.評議員会及び理事会の決議の省略については、慎重に判断することとし、役員等の
　同意書提出を求める。
4.現況報告書及びチェックリストについては、不備のないよう記載、処理を行うように
　留意します。
5.法人、施設運営については、業務分担表の見直しを行い、分掌の明確化を図った。

1.決裁規程については、指摘箇所を「理事会及び評議員会議決事件」と変更した。
　その他、諸規程についても見直しを行い、指摘通り訂正した。

7.自主的内部点検について
　関係法令の改正に伴い、法人運営に必要な諸規程が現状等に即したものであるか否かなど、自主的内部点検を
　適宜実施するとともに、改廃等が必要な事項にあっては所要の手続きを進めること。

　法人から提出された「現況報告書」や「チェックリスト」において、記載の漏れや記入誤り、チェックの不備
　等が散見された。
5.法人、施設運営について
　施設職員の配置や法人役員との兼務状況を見ると、経験年数や年齢構成、職務分担等に偏りが見受けられる。
6.随意契約について
　給食業務において、随意契約に至った明確な理由や経緯が確認できないものが認められた。

　現在の経理規程は、改正社会福祉法や社会福祉法人会計基準等を反映させた内容となっていない
　ことが認められた。
3.理事会等に関する決議及び招集の省略について
　理事会は十分な審議を行い、意思決定を行う場であることから、定款で定める決議の省略にあたっては
　客観的に見て明らかに審議を行う必要がない場合に限って行うなど慎重に判断し、執り行う必要がある。
4.現況報告書やチェックリストの取扱いについて

1.決裁規程について
　決裁規程に記載されている定款の条文が、改正前の定款のものとなっていた。
　また、法人の理事会及び評議員会で決議すべき重要事項となる「法人の定款、規程及び
　規則の制定並びに改廃に関すること」について、理事⾧専決事項にしている状況にあると認められた。
2.経理規程について

グループホームりんどうの里 2019年度
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社会福祉法人　寿光会

現況報告書（令和2年4月1日現在） 別紙１

① 社会福祉施設職員等退職手当共済制度（(独)福祉医療機構）に加入
② 中小企業退職金共済制度（(独)勤労者退職金共済機構）に加入
③ 特定退職金共済制度（商工会議所）に加入
④ 都道府県社会福祉協議会や都道府県民間社会福祉事業職員共済会等が行う民間の社会福祉事業･施設の職員を対象とした退職手当制度に加入
⑤ その他の退職手当制度に加入（具体的に:●●●　　）
⑥ 法人独自で退職手当制度を整備
⑦ 退職手当制度には加入せず、退職給付引当金の積立も行っていない

2 無
2 無

1 有
1 有
2 無

2 無
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